
 
       
    

 
 
 

 

 التي تعتمد التعیین لمنظمةالنظام الداخلي ل

  .... المنظمةاسم : المادة الأولى

  الایتامو الاطفال لرعایة الزیتون غصن مؤسسة

Olive Branch Foundation for the care of orphans and children 
  

  .... منظمةالمكتب الرئیسي للعنوان  :المادة الثانیة

    الزیتون شارع/ الناصریة/ قار ذي/ العراق /  

  ....شعار وختم المنظمة: المادة الثالثة

                       

  

  

  

  

  .... المنظمة أھداف: الرابعةالمادة 

  الایتام ورعایة الاطفال مساعدة. 1

  المستدامة التنمیة اھداف تحقیق الى السعي. 2

  الاسرة في الاطفال مكانھ تعزیز. 3

  للایتام كریمة حیاة لضمان المتاحة السبل كافة استخدام. 4

  الایتام كفالة على المجتمع تشجیع. 5

  المستدامة التنمیة اھداف تحقیق ضمان ومعاییر مبادى نشر. 6

  



 
       
    

 
 
 

 

  

  ....وسائل تحقیق الأھداف: خامسةالمادة ال

 . الاصولیة الموافقات استحصال بعد الاطفال مواھب لرعایة متخصصة مراكز تاسیس. 1

  والمھرجانات والمؤتمرات الندوات وعقد التدریبیة الورش اقامة. 2

  الاجتماعي التواصل وسائل واستخدام والمنشورات المطبوعات. 3

  المنظمة لاھداف المشابھة المنظمات مع والتنسیق التشبیك. 4

  الرسمیة الموافقات استحصال بعد الطفولة عایةلر متخصصة معاھد اقامة. 5

  تخصصاتھا ضمن المنظمة اھداف تحقیق على تعمل اخرى وسیلة اي.  6

  تكتب الوسائل على ضوء اختصاص المنظمة

 ....العضویة شروط:سادسةالالمادة

  .راقي الجنسیة أو مقیم في العراق أن یكون العضو ع -1

  .الأھلیة  أكمل الثامنة عشر من العمر وكامل -2

  .كتابة أن یقبل بالنظام الداخلي للمنظمة-3

  .ان یكون حسن السیرة والسلوك -4

  .غیر محكوم بجنحة مخلة بالشرف او جنایة غیر سیاسیة -5

  .ملئ استمارة الانتماء -6

  

  

  

  

  



 
       
    

 
 
 

 

  

  ....حالات انتھاء العضویة : سابعةالالمادة 

 . في حالة الوفاة  -1

  .الاستقالة  طلب في حالة تقدیم  -2

  . غیر سیاسیة أو جنایة مخلة بالشرف إذا أدین بجنحة  -3

  .بأي شكل من الأشكال منظمةإذا اضر بال  -4

  .ة بالأغلبیة البسیطةیالإدار الھیئةصادر منبقرار  انتھاء العضویةتكون

  

  ....حقوق الأعضاء : ثامنةالالمادة  

  . منظمةالحصول على ھویة  ال -1

  .المشاركة في الفعالیات والمؤتمرات و الندوات داخل وخارج العراق -2

  .  المشاركة في إبداء الرأي ووضع التغییرات الحاصلة في النظام الداخلي -3

  ...  .واجبات الأعضاء : تاسعةالمادة ال 

  .الالتزام بالنظام الداخلي والتعلیمات الصادرة  -1

  .ة نظملكات الماحترام الأعضاء و الحفاظ على ممت -2

  .المشاركة في النشاطات وحسن التصرف والسلوك  -3

  .إبلاغ إدارة المنظمة عند تغییر عمل أو سكن العضو -4

  

  

  

 



 
       
    

 
 
 

 

 ....الھیكل التنظیمي  :عاشرةالالمادة 

  :وھي الھیئة التي وقعت على البیان التأسیسي وتتألف من ثلاثة اعضاء وتكون صلاحیتھا  :ة تأسیسالھیئة ال

 .اعضاء الھیئة الاداریة تعیین

 .تقدیم الاقتراحات ومناقشة التقاریر

  .الاشراف على عمل الھیئة الاداریة

  :الھیئة العامة - ب

  . بما فیھم الھیئة التأسیسیة والھیئة الإداریة نظمةتألف من الأعضاء المنتمین للموت

  : صلاحیات الھیئة العامة - ب

  .اعتیادي عند الحاجة إلى لذلكتحدید اجتماع اعتیادي واجتماع غیر  -1

  .الإشراف على المیزانیة والمصادقة على الموازنة المالیة  -2

  لعمل المنظمة والتقاریر السنویة اللازمةقراراتالإصدار  -3

  .نظمةقشة ورسم السیاسات العامة للممنا

  :الھیئة الاداریة- ت

  . أعضاء)3(ویكون عددھم  تأسیسیةمن قبل الھیئة ال تعیینھاوھي الھیئة التي یتم 

  :صلاحیات الھیئة الإداریة- ث

  .توزیع اللجان وتعیین رؤساء اللجان

 .الإشراف على نشاطات المنظمة

  .نظمةاریع التي تنسجم مع أھداف المتنفیذ السیاسة العامة والبرامج على المش

  

  

  



 
       
    

 
 
 

 

 

  :ةیالإدار الھیئةصلاحیات رئیس  - ج

  .والدعوة إلى اجتماع طارئ  ھیئة الاداریةیترأس اجتماعات ال -1

 .لدى المنظمات والمؤسسات الحكومیة وغیر الحكومیة نظمةتمثیل الم -2

  .واللجان المشكلة نظمةالإشراف  على أعمال الم -3

  . التوقیع على المخاطبات والصكوك -4

  .نظمةفتح حساب مصرفي للم

 :ةیالإدار الھیئةصلاحیات نائب رئیس - ح

  .غیابھ یحل محل الرئیس في حالة

  :صلاحیات مفصلة للجان أو الأقسام - خ

  اللجنة الإداریة والتي تقوم بتنظیم الشؤون الإداریة من صادر ووارد وتوثیق الأنشطة واستلام  -1

  .الخ.....طلبات الانتماء والطباعة

  .علیھاة للمصادقة یالادار الھیئةاللجنة المالیة وتعمل على تنظیم سجلات المالیة ورفعھا إلى  -2

  .اللجنة الثقافیة وتعمل على تنظیم الدورات والمھرجانات والمؤتمرات والمحاضرات الثقافیة -3

لجنة العلاقات والإعلام والتي تقوم بتنظیم العلاقات مع المنظمات والمؤسسات المجتمع المدني  وإصدار نشرات  -4
  . ثقافیة

  .مالھا او أي لجنة او الیة تنظمیة تراھا المنظمة لتنظیم اع

 

  

  

 



 
       
    

 
 
 

 

  

 :آلیة اتخاذ القرارات- د

 .قرارات الھیئة العامة بالأغلبیة البسیطة تصدر

  .بالأغلبیة البسیطة الھیئة الاداریةقرارات  تصدر

  

  :آلیة الاجتماعات - ذ

من أعضائھا وفي حالة عدم  1%+50السنوي ویتحقق النصاب القانوني تجتمع الھیئة العامة اجتماعھا الدوري  -1
  . النصاب یؤجل الاجتماع الى الاسبوع الذي یلیھ ویعتبر الاجتماع منعقدا مھما كان عدد الحضوراكتمال 

الھیئة  أعضاءأو من قبل ثلثي  منظمةل رئیس التجتمع الھیئة العامة اجتماع طارئ في حال تقدیم طلب خطي من قب -2
  .أو من قبل ثلثي أعضاء مجلس الإدارة العامة

  . ة اجتماعھم الدوري كل شھریالإدار الھیئةیجتمع أعضاء  -3

  .ة الطارئ بدعوة من الرئیس أو بطلب من عضوینیالادار الھیئةینعقد اجتماع  -4

  .الھیئة الاداریةاعضاء یتحقق النصاب بحضور نصف  -5

  :تعیینآلیة ال-ر

 .من قبل الھیئة التأسیسیةیئة الاداریة یتم تعیین اعضاء الھ

  .توزیع المناصب لاعضاء الھیئة الاداریة المعینین من قبلھم تتولى الھیئة التأسیسیة 

  سنوات)   5 (لمدة  )3(یتكون عدد اعضاء الھیئة الاداریة من 

  .عن العضو الشاغرتقوم الھیئة التأسیسیة بتعیین بدیل في حالة حدوث شاغر في مقاعد أحد اعضاء الھیئة الاداریة

  .تتولى الھیئة العامة صلاحیة التعیین لاعضاء الھیئة الاداریةفي حال انقطاع جمیع المؤسسین او وفاتھم 

  

  



 
       
    

 
 
 

 

  :آلیة تعدیل النظام الداخلي -ز

 .ة والتصویت بالأغلبیة البسیطةیالإدار الھیئةتكون آلیة تعدیل النظام الداخلي من صلاحیة 

  

  :تحدید الجھة داخل المنظمة التي تقوم بتعیین المنتسبین وتحدید اجورھم-س

  .تعیین المنتسبین والمستخدمین وتحدید اجورھم والاستغناء عنھم ھو من صلاحیة رئیس الھیئة الاداریةان صلاحیة 

  

  ....لمنظمةالموارد المالیة ل :عشر حادیةالمادة ال

  .دینار سنویاالف  )25(اشتراكات الاعضاء البالغ مقدارھا  -1

  . التبرعات والمنح والوصایا والھبات والھدایا غیر المشروطة الداخلیة والخارجیة -2

  .ومشاریعھا نظمةالعوائد الناتجة من نشاطات الم -3

  

 والاندماج و التجزئة و نقل الاموال داخل المنظمة حلال:عشر ثانیةالالمادة  

و نقل الاموال داخل المنظمة ھي الھیئة الاداریة اذ قرار الحل و الاندماج و التجزئة الجھة المسؤولة عن اتخان  - أ
 .بالاجماع

منظمات غیر المشابھة لھا في الأھداف والنشاط ومسجلة في دائرة  منظمةإلى  لمنظمة بعد حلھاتؤول أموالا - ب
  .ة بالأغلبیة البسیطةیالإدار الھیئةختارھا تالحكومیة 

  

  

  

  

  



 
       
    

 
 
 

 

  

  

  

  الیة فتح فروع للمنظمة  :الثالثة عشرالمادة 

 . یحق للمنظمة ان تفتح فروع لھا داخل جمھوریة العراق وخارجھا  .1
 . ان الجھة المسؤولة عن فتح الفروع ھي الھیئة الاداریة ویصدر القرار بموافقة الاغلبیة البسیطة  .2
 . سنة )  5( من قبل الھیئة الاداریة ولمدة ) 3( اعضاء الھیئة الاداریة للفرع والبالغ عددھم ) تعیین(یتم  .3
یتم انھاء عضویة الھیئة الاداریة للفرع بقرار من الھیئة الاداریة وبالاغلبیة البسیطة عند تحقق الحالات  .4

  -:المدرجة ادناه 
 .الوفاة   -  أ
 .الاستقالة   -  ب
 .عدم حضور ثلاث اجتماعات متتالیة   -  ت
 .عدم الالتزام بالنظام الداخلي   -  ث

  -:تمنح لرئیس الفرع الصلاحیات المبینة ادناه  .5
 . ادارة الفرع والاشراف علیھ   -  أ
 . توقیع المخاطبات الصادرة عن الفرع   -  ب
 . السحب والایداع من الحساب المصرفي للفرع   -  ت
 . تمثیل المنظمة في المحافظة التي فیھا الفرع وحضور المؤتمرات والندوات   -  ث
 . ن الھیئة الاداریة للمقر الرئیسي متابعة وتنفیذ القرارات التي تصدر ع  -  ج
 . لھ حق تخویل احد اعضاء الھیئة الاداریة للفرع لممارسة مھامھ في حال غیابھ وبموجب امر تحریري   -  ح

ً بالادارة العامة للمقر الرئیسي  .6  . یرتبط الفرع مالیاً واداریا
لبیة البسیطة وتؤول اموالھ إلى ان الجھة المسؤولة عن غلق الفرع ھي الھیئة الاداریة ویصدر القرار بالاغ .7

  . المقر الرئیسي 

  

  

  


